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VITORIA

DOS APOSENTADOS
E PENSIONISTAS

Sao Paulo sanciona lei
que extingue desconto
de aposentados e

pensionistas abaixo do

teto. Veja como vai POLiTICA

ficar a partir de agora.

O SIPESP recebeu candidatos antes das eleicoes
Veja na pagina 3. paulistas. Conheca a percepcao de cada um sobre a PC.
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PALAVRA DO

Findamos 2022.

Foi um ano muito proficuo em muitos sentidos
dentro da trajetéria da Policia Civil, em meio a
todas as categorias que compdem essa
organizacdo. Mas ainda, no mesmo patamar,

tivemos grandes perdas e decepgdes.

E claro que ninguém aprecia as perdas; mas
temos sempre que enxergar, como naquele ditado
popular, a metade do copo cheia. Ver a metade
do copo cheia significa que nds podemos
progredir, temos que lutar ainda mais pelos
nossos direitos e o mais importante que tudo: nos
unir. Unido essa que vem sendo prejudicada ano
a ano pela fantasia (ou surto coletivo) de que ndo
héd necessidade de um Sindicato atuante, seja em
prol de uma unica categoria ou de toda a Policia

Civil.

Por isso, acredito que representatividade é a
palavra regente do ano de 2022. Vinda do Latim
REPRASEANTARE “apresentar”, o conceito
da palavra €, basicamente, ‘“representar
politicamente os interesses de um grupo”. E este
€ exatamente o cunho do SIPESP, que hd 48 anos
tem reunido esforcos de policiais conscientes
sobre a sua classe para representar os mais de 20
mil policiais civis em toda Sao Paulo perante a
autoridades, representantes e lideres politicos de

todo o Estado.

Nas pdginas a seguir, vamos caminhar pela
atuacdo do Sindicato dos Investigadores nos
ultimos meses desse ano, que congregou
momentos histéricos para a Policia Civil, para o
Brasil e para o mundo. Nunca podemos nos
esquecer que fazemos parte de um todo; somos
partes essenciais para o bom funcionamento de
todos os setores da nossa sociedade e, por isso,
interessante  estarmos

nao € minimamente

segregados.

Cabe a cada um de vocés - desde os novos
policiais aos mais experientes -, repensar a nossa

PRESIDENTE

caminhada como categoria e perceber o papel que
este Sindicato exerce na vida de tantos policiais
familiares e

e, consequentemente, de seus

conhecidos.

Pense. Repense. Venha ao Sindicato. Conhega a
sua categoria e suas agruras. Essa entidade esta
sempre de portas abertas para vocé que quer
agregar a nossa frente de atuacdo dentro da
ALESP, do atual Governo Paulista e até em
Brasilia.

Por um 2023 diferente e com mais noticias
positivas, te esperamos aqui, com uma nova
diretoria pronta para praticar o seu mandato e
muita vontade de mudanca.
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Grande abraco,

Joao Batista Rebougas da Silva Neto
Presidente do SIPESP
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SAO PAULO SANCIONA LEI QUE EXTINGUE DESCONTO
DE APOSENTADOS E PENSIONISTAS ABAIXO DO TETO

O governo estadual sancionou, no dia 4 de
novembro, a lei aprovada pelos
parlamentares da Assembleia Legislativa
de Sdo Paulo (ALESP), que pde fim ao
desconto previdencidrio de aposentados e
pensionistas do Estado. Com a medida, os
contribuintes que ganham até o teto do
INSS, atualmente em R$7.087,22, estdo
livres da cobranca a partir de 1° de janeiro
de 2023.

A contribuicdo estava em vigor desde
2020, apds a reforma da previdéncia e foi
um grande golpe para todos os servidores
paulistas.

LUTA DO SINDICATO

Em marco de 2021 o SIPESP ingressou
com Acdo Civil Publica contra a majoracao
da Previdéncia Social para discutir a
ilegalidade do aumento repassado aos
servidores publicos. Com a edicdo do
Decreto n® 65.021/2020 e do Comunicado
SPPREV, publicado no Didrio Oficial de
20 de junho de 2020, em 18 de setembro de
2020, a contribuicdo dos aposentados e
pensionistas passou a ser calculada a partir
do valor do saldrio minimo nacional (R$
1.045).

O desconto foi aplicado proporcionalmente
na folha de setembro, com pagamento no
5° dia util de outubro, nos seguintes
termos: de 1 a 17 de setembro de 2020, foi
calculado o percentual de 16% sobre os
valores que excedem o teto do INSS (R$
6.101,06) e, a partir de 18 de setembro de
2020, foi aplicada aliquota progressiva
incidente de acordo com a faixa de
beneficio.

O Sindicato dos Investigadores de Policia
do Estado de Sdao Paulo entendeu que a
nova forma de desconto de contribuicdao
previdencidria instituida pela Reforma da
Previdéncia e autorizada pelo Decreto n°
65.021/2020 era inconstitucional.

“O servidor ndo pode pagar a conta da
péssima  administracdo das  udltimas
décadas.

Além disso, temos demonstrado, de forma
juridica, que os dispositivos EC 49/20, LC
1.354/20 e o Decreto 65.021 violam
normas e principios constitucionais”,
salientou o presidente do SIPESP, Jodo
Batista Reboucgas da Silva Neto.

O departamento juridico do SIPESP se
empenhou para refrear as politicas
adotadas pelo Governo. Na ag¢do 1010166-
80.2021.8.26.0053 o Sindicato destacou
que “a referida reforma ndo s6 teria gerado
uma majoragdo relativamente expressiva e
progressiva das contribuigdes
previdencidrias dos servidores publicos
estaduais, aposentados e pensionistas, mas
também previu a possibilidade de aumento
da base de cdlculo da contribuicido
previdencidria  dos aposentados e
pensionistas em caso de déficit atuarial”.

ESTAMOS CORRIGINDO
UM ERRO QUE FOI FEITO
LA ATRAS
Deputado Carldo Pignatari (PSDB)
Presidente da Alesp

E AGORA?

Agora, com a sanc¢do da Lei Complementar
1380/2022, somente aposentados e
pensionistas que recebem acima do teto
fardo a contribui¢do. O Projeto de Lei
Complementar 43/2022, que originou a
norma, teve autoria de todos os 94
deputados da ALESP, e veio para atender
as reivindicacoes da categoria, que
cobravam o fim do desconto.

A matéria revoga o pardgrafo 2° do artigo
9° da Lei Complementar 1.012/2007. Esse
trecho da lei, que agora passa a ndo ter
efeito, diz que, nos casos de déficit atuarial
(quando hd previsdo de despesas maiores
que receitas), todos os aposentados e
pensionistas que ganham a partir de um

salario minimo s3o obrigados a contribuir,
com percentuais que vao de 12% a 14% de
seus vencimentos.

O presidente da Alesp, deputado Carldo
Pignatari (PSDB), destacou que o projeto foi
assinado por todos os parlamentares, o que
demonstra o entendimento da Casa sobre a
matéria. “Estamos corrigindo um erro que foi
feito 14 atrds”, afirmou o presidente.

O governo estadual estima que cerca de 420
mil beneficidrios, incluindo aposentados e
pensionistas, serdao contemplados a partir de
janeiro de 2023. O impacto da medida serd de
R$2 bilhdes anuais aos cofres publicos do
Estado.

“A Alesp aprovou por unanimidade o fim dos
descontos dos funciondrios publicos que
ganham abaixo do teto do INSS. Eu sanciono
este projeto, que vale a partir de 1° de janeiro.
Em 2019, Sao Paulo aprovou uma nova regra
previdencidria que estd valendo, e apenas o
que ndo existe mais nessa regra € o desconto
de quem ganha abaixo do teto. Para o
restante, continua valendo a nova previdéncia
do Estado de SP”, explicou Rodrigo Garcia.

ORIENTACAO DO SIPESP

O SIPESP informa aos sindicalizados,
policiais civis aposentados e pensionistas que
sem prejuizo da acdo intentada para
revogacao do confisco, a edicao, aprovacao e
sancdo do PLC n® 43/2022 produzird seus
efeitos somente a partir de janeiro de 2023.

Dessa forma, o departamento juridico do
Sindicato estd estudando a viabilidade
juridica de ajuizar ac¢do para obter em favor
dos nossos representados e de todos os
aposentados e pensionistas a restituicdo dos
valores indevidamente descontados a titulo
de contribuicdo previdencidria.

Para mais informacdes, entre em contato com
o departamento juridico do SIPESP pelo
telefone (11) 3326-3322.

Acompanhe também o andamento pelo site
do SIPESP: www.sipesp.org.br.


http://www.sipesp.org.br/

www.sipesp.org.br

EM ENCONTRO COM CANDIDATOS, SIPESP CHOCA
POLITICOS AO MOSTRAR A REALIDADE DA PCSP
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Antes do primeiro turno das elei¢des, no dia
2 de outubro de 2022, o SIPESP convidou e
recebeu alguns candidatos na sede do
Sindicato com o objetivo de apresentar
dados coletados pela categoria e ouvir as

propostas voltadas a Seguranga Publica de
Sao Paulo.

:s,

Estabelecer contato com aqueles que podem
auxiliar a luta da Policia Civil € essencial
para a categoria, além de possibilitar a
ampliacdo da atuacdo do Sindicato na
conquista dos direitos.

Em todos os encontros o presidente Jodo
Batista Reboucas da Silva Neto entregou a

pesquisa exclusiva feita pelo SIPESP, intitulado
“Policia Ideal, Policia Real” para que o
candidato conhecesse os dados reais da Policia
Civil de Sao Paulo. Veja do que se trata o
documento na pagina 11.

Confira a seguir como foram as visitas.

“E UMA HONRA OUVIR OS PLEITOS DESSA CARREIRA TAO IMPORTANTE NA PCSP”

O primeiro a visitar o Sindicato dos
Investigadores foi o candidato a deputado
estadual pelo Movimento Democrético
Brasileiro (MDB), Dr. Adolpho Henrique
de Paula Ramos, a convite do Paulo Erica,
da regido do Vale do Paraiba.

“E uma honra fazer parte dessa entidade de
classe a quase 15 anos, mas agora vim aqui
receber o apoio do Reboucas e de toda a
equipe, além de ouvir os pleitos dessa

carreira tdo importante na Policia Civil,
especialmente se considerar o déficit de
sofrendo”, disse o

pessoal que estdo

candidato durante o encontro.

De acordo com o presidente Reboucgas, €
essencial um candidato que represente de
fato a categoria. “NGs precisdvamos de um
candidato que fosse da carreira, que

realmente sempre lutou por nés! Dr.

Adolpho € um sécio nosso e que foi um

grande delegado de policia. O [diretor] Paulo
me disse que ele seria candidato, e por isso pedi
imediatamente para trazé-lo ao Sindicato para

conversarmos”, afirmou o presidente do
SIPESP.
Para o diretor Paulo Erica, ¢é importante

ressaltar que os colegas da regido do Vale do
Paraiba apoiem o candidato. “E indispensavel
termos nosso representante no Vale do Paraiba”,

»

frisou.

ASSINE A NEWS DO SIPESP

QUER SABER DAS NOVIDADES DA POLICIA CIVIL E DAS ACOES DO SIPESP EM PROL DA
POLICIA CIVIL? ACESSE O SITE DO SINDICATO WWW.SIPESP.ORG.BR, PREENCHA O SEU

PRONTO!

E-MAIL NO CAMPQ DISPONIVEL NA HOME DO SITE E CLIQUE EM

A partir de agora vocé faz parte do nosso ma|||ng
Qualquer duvida, envie e-mail para sipespsindicato@gmail.com

1,
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“MEU OBJETIVO HOJE E DEFENDER OS DIREITOS E INTERESSES DE TODOS OS TRABALHADORES”

Ha 36 dias do primeiro turno o SIPESP
recebeu o candidato a Deputado Federal

Paulinho da Forca, do Solidariedade,
marcou presenca na sede do SIPESP para
falar com a Policia Civil sobre seus projetos
e focos de campanha.

Na ocasiao, o candidato conheceu a sede do
Sindicato e os problemas enfrentados tanto
pela entidade quanto pela Policia Civil

Paulista.

“Nos
sindicatos se reergam. Nos

queremos que 0s
altimos 5 anos os sindicatos
perderam forca e tentaram
acabar com tudo o que
construimos na defesa dos

trabalhadores. Mas nds

estamos sobrevivendo e honrando aquilo
que prometemos: lealdade aos colegas e a
Policia Civil na luta pela categoria”, contou
o presidente do SIPESP.

Paulinho, por sua vez, lembrou algumas
historias vividas ao lado do SIPESP e do

presidente Reboucgas, nas lutas pelos

direitos da categoria.

“Quero ressaltar a importancia de estarmos
juntos. Meu objetivo hoje é defender os direitos
e interesses de todos os trabalhadores. Estou no
Congresso Nacional hd 16 anos e a minha
funcdo principal no Congresso € defender os
interesses e direitos dos trabalhadores. E nesse
dificuldades,
especialmente nos ultimos anos”, contou o

periodo enfrentamos muitas
candidato. “A reforma trabalhista teve um Unico
objetivo: destruir a estrutura sindical. Fica
muito mais fécil tirar os direitos que nés temos

se destruir os sindicatos”.

Segundo Paulinho, uma pesquisa do DataFolha
apontou que a importancia do Sindicato cresceu
a vida das pessoas: antes estava em 38%, hoje ja
estd em 47%. “As pessoas estdo percebendo a
importancia e a falta do sindicato na vida
delas”, disse.

“E LAMENTAVEL ACONTECER ISSO EM SAO PAULO”

O candidato a deputado federal Mario
Covas Neto, do PODEMOS, também
marcou presenca na sede do SIPESP para
falar sobre suas propostas e sugestdes para a
Policia Civil.

O presidente do SIPESP Jodao Batista
Reboucas da Silva Neto iniciou a reunido
falando sobre o que os policiais enfrentam
em seu dia a dia. “Somos a melhor policia
do Brasil e temos um dos piores saldrios do
Pais. Temos sempre que insistir nisso
porque estamos lidando com profissionais
que arriscam suas vidas todos os dias em
nome da ordem”, apontou.

Para Covas, o ideal é que a luta seja voltada
para um propdsito especifico, inicialmente.
“Do ponto de vista concreto, aumentar o

efetivo é o caminho para melhorar a
situacdo da Policia”, disse.

Reboucas relembrou que nesse dmbito a
policia é extremamente escassa.

“Sofremos muito com os aposentados. Os
aposentados ndo tiveram aumento € o
de 16%,
rendimento.  Alguns

em folha ¢é até
do

policiais — sem nenhuma condic¢do fisica —

desconto
dependendo

estdo passando por pericia para voltar a
ativa. Ao invés de buscar outra solucdo,
chamar quem passou em concurso, estdo
chamando aqueles que ndo tem condi¢des
de voltar ao cargo novamente”, lamentou.
“A pessoa atestadamente ndao pode usar
armas, mas querem colocar essa mesma
pessoa incapacitada dentro de uma viatura e
desarmada para as ruas. E defasagem na sua
pior face”.

interesse que nossa Policia seja melhor”.

A questdo salarial vai ao encontro da necessidade

O candidato ouviu a diretoria e fez muitas

de contratacdes e condicdes salariais. Desse modo,

Covas acredita que a competéncia e conhecimento

sugestdoes sobre a situacdo enfrentada pela
policia. “E lamentdvel isso acontecer em
Mas
concentrado na questdo de

Sdao Paulo. ndo adianta ficar

~.

E
necessdrio rever as condicoes de trabalho”,

salario.

falou. “Eu vivo em Sdo Paulo e tenho

dos deputados possam auxiliar nesses processos.
“Continuem
conversar, facam o trabalho de formiguinha de
convencimento. O Sindicato serd mais forte com
um conjunto de pessoas de representacdo publica
atuando concomitantemente”, sugeriu o deputado.

chamando os deputados para



www.sipesp.org.br

“\VOCES NAO SABEM O QUANTO E DIFICIL E O QUANTO SOFREMOS REPRESALIA”

Também estiveram presentes no SIPESP
dois candidatos ligados a PCSP: Bioto NPN
(PSC), candidato a deputado estadual e o
Delegado Palumbo (MDB), candidato a
deputado federal. A reunido integra a série
de visitas de candidatos ao Sindicato para
conversar diretamente com os policiais.

“Ja estamos cansados de falar sobre as
nossas necessidades. Por isso, temos que
nos conscientizar e direcionar nossos
esforcos aqueles que sabem e viveram na
pele as nossas agruras. Temos que votar nos
policiais civis”, disse o presidente do
SIPESP. “Nés precisamos voltar ao patamar
que tinhamos no passado e s6 vamos

conseguir se nos apoiarmos’.

O candidato Delegado Palumbo destacou a
dificuldade de estar num cargo politico e
explicou que entrou para a politica com o
propésito de ajudar as pessoas mais
humildes. “Nao é fécil vocé votar contra o
prefeito sendo do mesmo partido que o
prefeito. Talvez quem ndo esteja 14 ndo
consiga dimensionar o quanto € dificil e o
quanto a gente sofre represdlia. Mas tenho
um propdsito: ndo votei contra a Guarda
Civil
professor, ndo votei contra servidor publico.

Metropolitana, ndo votei contra
Eu votei contra a reforma da previdéncia
que prejudicou os aposentados e sé eu sei as

represdlias que sofro”, relatou Palumbo.

Segundo Palumbo, ele gosta de trabalhar
com independéncia e tem muito a agradecer
a Policia Civil. “Foi o meu trabalho e da
minha equipe que me tornou conhecido na
cidade de Sao Paulo e foi por causa disso
que tive voto. Entdo o minimo que eu tenho
que ter € gratiddo. E eu ndo vou abandonar a
Policia Civil porque eu devo muito a ela”,
afirmou.

No entanto, o candidato avalia a policia

como autofdgica. Para ele, ao invés de se

mudar a realidade da categoria. “Por isso eu
dou o troco sempre fazendo o bem, por meio
das minhas emendas. A gente paga o mal com
o bem. Carecemos de lideres; tem muitos
chefes . Os caras se seguram na cadeira que
da até nojo e nao falo apenas de delegados,
mas também de investigadores, e escrivaes,
etc. E por isso estamos na situacdo em que

estamos”’, lamentou.

E EU NAO VOU
ABANDONAR A POLICIA
CIVIL PORQUE EU DEVO

MUITO A ELA

Deputado Federal
Delegado Palumbo (MDB)

Por sua vez, o candidato Bioto NPN (N6s por
No6s), do Partido Social Cristio (PSC)
comecou dizendo que iniciou na politica com
52 anos de idade. “Eu fui o 2° mais bem
votado dentro do meu partido e isso gracas
aos meus amigos policiais, familiares e
colegas do esporte. A minha caminhada é em
familia. Trabalhei por 30 anos no mesmo
A melhor
politica € ser decente com as pessoas. Temos

lugar, sempre com decéncia.

que passar verdade, ser verdade”, afirmou.

“Tenho muito orgulho de ser policial”.

Bioto iniciou o projeto social NPN (Nos
por nds) de Judd que em 15 anos formou
mais de 20 faixas pretas e em seu tatame
iniciaram mais de 5000 atletas, alguns de
nivel internacional. Hoje, o Sensei Bioto
estd a frente do Juddé NPN BIOTO, projeto
espalhado por toda cidade de Sao Paulo,
onde mais 300 alunos t€ém aulas de judo,
uniforme e apoio escolar totalmente
gratuitos. Disciplina dentro e fora do
tatame, estar matriculado na escola,
respeito e educagdo sdo requisitos bdsicos
para ser um aluno Judd6 NPN. Bioto,
através do esporte, vem evitando que
muitos jovens entrassem na criminalidade.

“A policia me deu oportunidade de
participar e entender sobre seguranca
publica, mais da metade da minha vida foi
dedicada a defesa do cidadao e a aplicacao
da lei e da ordem”, disse. “Hoje estou aqui
para pedir uma chance e uma oportunidade
a vocés”.

Sobre o Delegado Palumbo, Bioto NPN
disse ser grato por todo o apoio. “Somos
chdo de fabrica e por isso temos que
mostrar a nossa relevancia com nossos
diversos projetos. Temos que trabalhar em
conjunto. E por vocés, por mim, pela
minha categoria. Somos nds por nds”,
disse.



SP SO ESCLARECE 3 DE CADA 10 HOMICIDIOS, APONTA
LEVANTAMENTO DO INSTITUTO SOU DA PAZ

Um levantamento realizado pelo Instituto
Sou da Paz apontou apenas que 34% dos
homicidios ocorridos no estado de Sao
Paulo em 2019 foram esclarecidos.

Naquele ano, 39.700 pessoas foram
assassinadas no Brasil, sendo 2.778 em Sao
Paulo. Os niimeros constam no 15° Anudrio
Brasileiro de Seguranga Publica.

Para calcular a taxa de resolucao dos casos,
0 instituto comparou o nudmero de
homicidios dolosos naquele ano com a
quantidade de casos que geraram dentncias
pelo Ministério Publico entre 2019 e 2020.
A metodologia foi a mesma utilizada em
anos anteriores.

Em nota, a SSP (Secretaria de Seguranca
Publica), afirmou que wusa outra
metodologia para computar casos. Segundo
a pasta, 51% dos homicidios dolosos no
estado  ocorridos em 2019 foram
esclarecidos.

A pesquisa do Sou da Paz, chamada Onde
Mora a Impunidade, estd em sua 5* edicao.
O estudo indica queda na resolugdo dos
homicidios em Sdo Paulo nos tltimos anos.
Em 2018 a taxa de esclarecimentos chegou
a 48%, enquanto em 2017 a propor¢do foi
de 54%.

Do total de homicidios apurados no estado,
15% foram cometidos contra pessoas do
sexo feminino, sendo 27%  deles,
esclarecidos.

A pesquisa também tracou a idade das
vitimas nos casos em que OS Criminosos
foram denunciados a Justica. As duas faixas
que mais concentram mortos sdo de 20 a 29
anos e de 30 a 39 anos, com 26% dos casos
cada uma. Depois disso, aparecem as faixas
de 40 a 49 anos (18%), de 50 a 59 anos
(10%) e até 19 anos (8%).

A taxa de homicidios esclarecidos em Sao
Paulo € semelhante a do resto do Brasil, de
37%. O nimero é menor do que os 44%
registrados na pesquisa do instituto
referente a 2018.

Em geral, Rondonia foi quem apresentou os
melhores nimeros entre as 19 unidades

federativas que encaminharam informacdes
completas ou incompletas apds pedidos do
Sou da Paz. O estado apontou propor¢ao de
90% de homicidios esclarecidos.

“A gente precisa entender se no ano de 2019
houve alguma mudanca do ponto de vista do
proprio DHPP [Departamento Estadual de
Homicidios e de Protecdo a Pessoa]. Se
houve uma mudanga no perfil dos
homicidios cometidos aqui no estado de Sao
Paulo. Entender junto da secretaria se o
indicador calculado por eles também ha essa
reducdo que a gente viu entre 2018 e 20197,
disse a diretora-executiva do Instituto Sou da
Paz, Carolina Ricardo.

Para ela, ter um departamento de homicidios
bem estruturado faz toda a diferenca para
aumentar a taxa de crimes esclarecidos.
“Fazer uma gestao dos profissionais e pensar
nas equipes especificas para fazer esse
trabalho de investigacdo de forma mais
orginica, eventualmente  melhorar a
qualidade e capacidade de produgdao de
laudos das provas, fazer uma integra¢do, um

fortalecimento das pericias. Sao
recomendacdes que estdo em  nosso
relatério”.

Em nota, a SSP disse que Sao Paulo € o
estado brasileiro com a menor taxa de
homicidios do pais. “De acordo com o
Anudrio Brasileiro de Seguranca Publica, a
taxa paulista € 68% menor do que a média
nacional de 18,1 casos por 100 mil
habitantes. No primeiro semestre deste ano,
mais de mil pessoas foram presas por
homicidios, o que significa que 10
criminosos sdo presos em SP a cada 14
crimes do tipo”.

Em outro trecho, a pasta informou que, na
capital, o indice de resolu¢do foi de 51,38%,
com 231 autores identificados de 447 casos,
segundo dados do DHPP.

“A taxa de esclarecimento de homicidios
calculada pela Policia Civil de Sao Paulo
tem diferencas metodoldgicas com a medida
pelo Instituto Sou da Paz. O dado oficial
considera esclarecidos os crimes em que 0s
autores sao identificados, mesmo que nao

sejam denunciados ao Tribunal do Juri, caso dos
autores adolescentes e dos jid mortos”,
acrescentou a SSP.

O coordenador da drea criminal do Ministério
Puablico paulista, Arthur Lemos, disse que existe
uma série de fatores que dificultam a resolugdo
dos casos em Sdo Paulo.

“A maior parte dos crimes de homicidios com
autoria  desconhecida se concentra nas
comunidades, periferias e quebradas da capital.
Os motivos estdo, na grande maioria das vezes,
atrelado ao trafico de drogas. Em tais
localidades impera a lei do siléncio. Ha receio
em revelar o autor dos fatos e a motivacao dos
delitos. Assim, a dificuldade estd na obtencao
da prova reveladora da autoria dos fatos”,
afirmou.

Fonte: Folha de Sdo Paulo

EM REPORTAGEM PARA A TVE,
PRESIDENTE REBOUCAS FALA
SOBRE A REALIDADE DA PCSP

Nao € de hoje que lidamos com uma policia
desvalorizada e cheia de problemas, com os
quais todos tém de lidar diariamente durante
o periodo de servico ou até durante a
aposentadoria. Cientes da luta entravada pelo
SIPESP em toda a sua trajetéria, a maior
emissora de TV espanhola - TVE (Televison
Espafiola) - procurou o Sindicato para que
pudesse relatar a dura realidade da Policia
Civil de Sdo Paulo.

Sob o titulo “Brasil, el pais del futuro”, a
equipe de jornalistas espanhdéis relatou, em
sua visita ao Pais, como estava a expectativa
para as eleicoes presidenciais, além de expor
questdes como problemas ambientais,
climéticos, financeiros, politicos € como esta
a questdo da seguranca diante de tantos
desafios.

A colaboragio do presidente do SIPESP, Joao
Batista Reboucas da Silva Neto, teve inicio
no minuto 11 da reportagem. Digite o link
https://www.rtve.es/play/videos/informe-
semanal/brasil-el-pais-del-eterno-
futuro/6704546/ ou acesse o site do Sindicato
e confira.


https://www.rtve.es/play/videos/informe-semanal/brasil-el-pais-del-eterno-futuro/6704546/
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NOVA DIRETORIA TOMA POSSE PARA O QUADRIENIO
2022 A 2026: SINDICATO FORTE!

Nesta quarta-feira, dia 16 de novembro, a
nova diretoria do SIPESP para o quadriénio
2022 a 2026 foi empossada em uma
cerimOnia realizada na sede da entidade. O
evento contou com a participagdo de mais
de
convidados.

80 pessoas, entre empossados e

“Nunca vi uma diretoria tdo selecionada,
preparada e com vontade de fazer o nosso
Sindicato ser como deve ser”, iniciou o
presidente reeleito Jodo Batista Reboucas
da Silva Neto. “E um prazer vé-los aqui
com essa vontade de mudar”.

O presidente também leu as mensagens de
representantes de entidades da Policia Civil
de todo o pais parabenizando pela posse dos
novos diretores.

NOVOS ARES

A nova diretoria conta com policiais mais
novos na profissio, bem como policiais
mais experientes, 0 que tornou a posse um
momento excepcional entre os presentes.

De acordo com o Diretor de Patrim6nio
Adjunto, Clodoaldo Luis
objetivo dessa gestdo € conscientizar os

Ferreira, o

colegas da importancia de um Sindicato
forte. “Sem um Sindicato forte a gente ndo
tem vitorias.

Diretor de Patriménio Adjunto
Clodoaldo Luis Ferreira

Temos que nos unir e aproveitar esse novo
Governo para entrar com for¢a total na
reivindicacdo  dos  direitos que  nos,
investigadores, e a Policia Civil como um
todo, merece e tem que ter para continuar
lutando pela sociedade”, afirmou.
Para o vice-presidente Paulo Augusto
Ribeiro Morato Erica, associado ha 20 anos,
o objetivo da nova diretoria € reorganizar a

atuacdo do Sindicato.

Vice-presidente
Paulo Augusto Ribeiro Morato Erica

M3

“Com o passar do tempo, a sucessdo de
Governo foi desacreditando a entidade sindical,
que € o nosso legitimo representante. Nosso
trabalho fundamental agora, na minha opinido, é
reconstruir essa situagdo e fazer com que o
Sindicato tenha a credibilidade dos policiais
para que possamos continuar nessa missao que
o Rebougas vem trabalhando desde que assumiu
o Sindicato”, ressaltou.

Diretora financeira
Ildete dos Santos

“Sou filiada ao Sindicato ha 12 anos e, assim
como muitos, tinha certa descrenca com relacao
ao trabalho do Sindicato. Mas ao invés de ser
mais uma, resolvi colocar a mao na massa. E
hoje estou aqui, contribuindo com o meu
pouquinho para que nds, policiais civis,
consigamos conquistar algo, coisas importantes
para a nossa carreira’, relatou a diretora

financeira Ildete dos Santos.

“Nao vamos prometer o mundo; mesmo porque
quem muito promete, nada faz. Entao eu prefiro



mostrar as acdes que vamos ter ao longo
desses quatro anos € espero que Vvoces
venham junto com a gente. Vamos acreditar
no nosso Sindicato. Vamos nos unir. Porque
um Sindicato onde todos sdo unidos € um
Sindicato mais forte. Enquanto sé
criticarmos e nao fizermos nada para
mudar, isso vai continuar. Precisamos de

vocés conosco. Vamos juntos nessa luta!”.

No ambito dos aposentados e pensionistas,
o diretor Val Girioli, também vereador de
Barra Bonita, e sindicalizado ha 27 anos,
disse que vai lutar por aqueles que sempre

2077 v 2076

DIRETORIA EXECUTIVA

Presidente: Jodo Batista Reboucas da Silva Neto

Vice-Presidente: Paulo Augusto Ribeiro Morato Erié.ar
Secretério-Geral: Joraci de Campos :
Secretdrio-Geral Adjunto: Agnaldo Gonzaga da Silva

Diretor Financeiro: Ildete dos Santos : |

Diretor Financeiro Adjunto: Jailton Correia da Silva

Diretor Juridico: Maria Helena Torres :

Diretor Juridico Adjunto: Adilson Ferreira da_Silva"--

Diretor de Patrimonio: Jodo Carlos Pavao de Paiva. .

Diretor de Patrimonio Adjunto: Clodoaldo Luis Ferreira

Diretor Social: Rafael Carvalho de Paula

Diretor Social Adjunto: Fabio Tadeu Campos

Diretor de Esportes, Lazer e Cultura: Alcyr Souza Reis Junior
Diretor de Esportes, Lazer e Cultura Adjunto: Claudio Cesar da
Silva Santos

Diretor de Relacdes Publicas e Sindicais: José Elisio de
Sant’ Anna

Diretor de Relacdes Publicas e Sindicais Adjunto: Alexandre
Ferratoni

Diretor de Aposentados e Pensionistas
Val Girioli
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deram a vida pela Policia Civil. “E nessa
luta que vamos entrar. O que for preciso
fazer em defesa do servidor, sera feito”,
garantiu.

Rebougas, por sua vez, afirmou que a
participacao e a luta comecam na diretoria.
“Ninguém € perfeito e € importante que
vocés falem, conversem e deem sugestdes
para esse novo quadriénio que estamos
iniciando hoje. Eu confio muito na forca de
todos vocés e obrigado por confiar €ém mim
em mais essa gestao”, finalizoy;

y

|
1

Diretor de Interior: Luis Henrique Nogueira Monteiro
Diretor de Interior Adjunto: Reinaldo Farias de Assis
Diretor de Aposentados e Pensionistas: Alvaro José Val Giriolli
Diretor de Apésentados e Pensionistas Adjunto: Flavio de 'C.astror

CONSELHO FISCAL

Presidente: Paulo Sérgio Kotzent

1° Vice-Presidente: Luis Miguel Kudlovics

2° Vice-Presidente: Jodao Sampéio Lopes

Secretério:.‘Mar'co Antonio Cecoti dos Santos
lgSeéretéfib'Adjunto: Rosalvo Francisco Machado dos Santos

MEMBROS SUPLENTES

Presidente: José M.a'r_ia Bicudo Serra

12 Vice-P_rés_idente: Rerolde Alex_andré Soares Rodrigues
2° Vice-Presidente: Fldvio de Aratjo

Secretdrio: Marcos Antonio Gongalves Passos

1° Secretdrio Adjunto: Paulo Rogério Pereira Neme
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POLICIA IDEAL, POLICIA REAL: O QUE VOCE PRECISA
SABER SOBRE A POLICIA CIVIL DE SAO PAULO

REALIDADE NUA E CRUA. E assim que
podemos definir o relatério “Policia Ideal, Policia
Real”, que expde os dados reais sobre a realidade
da Policia Civil de Sao Paulo. O material, feito
pelo Sindicato, traz uma minuciosa pesquisa feita
com base nos relatdrios divulgados pelos principais
Orgdos brasileiros e estatais sobre a categoria, que
detectou muitas divergéncias nas informacdes da
nossa Policia Civil.

No relatério, € possivel comparar os dados
divulgados por 6rgdaos como Governo de Sao
Paulo, Ministério da Justica, Tribunal de Contas da
Unido, Secretaria de Seguranca Publica, Instituto
de Pesquisa, Prevencdo e Estudos em Suicidio
(IPPES), Corregedoria Geral da Policia Civil e
Militar, além de consultar materiais como o
Anudrio da Justica, Férum Brasileiro de Seguranca
Publica, entre outros.

O material revela dados impressionantes sobre as
mazelas da Policia Civil do Estado de Sao Paulo,
como a defasagem salarial e a falta de servidores e
materiais adequados de trabalho, assim como a
deficiéncia no reconhecimento dos direitos ja
adquiridos com muita luta e representatividade
sindical.

O “Policia Ideal, Policia Real” foi enviado para a
de
representantes  politicos,

midia Sdo Paulo e distribuido para
a fim de tomarem
conhecimento sobre a falta de informagGes
unificadas sobre a Policia Civil bandeirante e foi
usado em muitos discursos ligados a Seguranca

Publica de Sao Paulo.

Um dos nimeros mais incongruentes levantados
pelo Sindicato diz respeito ao déficit de servidores
dentro da PCSP.

Nos dados registrados pelo Ministério da Justica,
Sdo Paulo conta com um efetivo de 27.979
policiais.

O numero € discrepante em informativos
publicados pelo Governo de Sao Paulo e
outros 6rgdos. Ja de acordo com o Tribunal de
Contas da Unido (TCU), a Policia Civil conta
com 25.899 servidores e sdo necessdrios pelo
menos 34.720 novos servidores. Entre os
6rgdos, identificamos uma diferenga média de
cerca de 2.500 servidores ativos na PCSP. Em
contraponto, de acordo com o Didrio Oficial
(2020), dos 31.732 cargos existentes na

PCSP, 15.426 estio vagos.

Todos os dados publicados tém alguma
variabilidade. A unica certeza diante de todos
de
definitivamente, uma defasagem significativa

os levantamentos & que existe,

dentro da Policia Civil.

POLICIA IDEAL
POLICIA REAL

Atualmente, a Policia Civil do Estado de Sao
Paulo possui treze carreiras policiais civis, as
quais  prestam  Servicos

no  6rgao

permanente[1] ou nas demais unidades
administrativas diretamente subordinadas ao
Secretario da Segurangca Publica como, por
exemplo, a Superintendéncia da Policia
Técnico-Cientifica, 6rgdo inserido na Sec¢ao II
— “Da Policia Civil” — da Constituicdo do

Estado de Sao Paulo.

As Unicas carreiras que tem em todos os
estados sdo as de delegado e escrivao. As
outras profissdes, como investigador, agente
policial, médico-legista, papiloscopista,

auxiliar de papiloscopista, fotografo, agente de
comunicagdo, auxiliar de necropsia, desenhista,
atendente de necrotério e perito criminal tem
apenas em alguns estados, que t€m um quadro
reduzido de carreiras.

O SIPESP destacou também a morosidade na
posse de novos policiais, que colabora para a
desaceleracdo da resolugdo de crimes em todo o
estado, além de ndo acompanhar o crescimento
de
contratacdes de acordo com o aumento da

populacional. Ao invés ampliar as
populacdo, o contingente policial caminha

lentamente.

O ano de 2020, particularmente, foi marcado
pela luta do SIPESP junto aos aprovados no
concurso de 2017 para garantir a posse dos
mesmos. Apenas 1/4 dos aprovados para
Investigador de Policia foram nomeados em
2017. De acordo com a Secretaria de Seguranca
Pablica de Sao Paulo, desde 2019, foram
contratados mais de 10 mil policiais — 2.259
para a Policia Civil, 7.729 para a PM e 765 para

a Policia Técnico-Cientifica.

A discrepancia entre a Policia Civil e a Militar se
d4 também no quadro de recursos humanos das
entidades. Na pratica, a PC representa 15,06%
do total de servidores da PM.

“A pesquisa Policia Ideal, Policia Real nos ajuda
a abrir os olhos para o que vem sendo dissipado
nos meios de comunicacdo sobre as dificuldades
enfrentadas pelos policiais que estdo na ativa e
até por aqueles que ja se aposentaram. Esse
material com certeza mudard a forma como
vamos olhar para a Policia Civil de Sao Paulo”,
disse o presidente do SIPESP.

O Policia Real, Policia Ideal estd em sua 3?

edicdo e pode ser encontrado integralmente no
site do SIPESP.
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i\*38|HIF AS RESPONSABILIDADES DO JURIDICO

WILSON RANGEL

Advogado, coordenador do
Departamento Juridico do
SIPESP e socio na Korosue,
Rangel & Antunes, Sociedades
de Advogados.

EM 2023 VAMOS
INTENSIFICAR NOSSA
ATUACAO!

NAT

AN6NBVO

O Departamento juridico do SIPESP esta
a disposicdo dos associados e seus
dependentes.

Nosso Departamento conta com um time
de advogados com especialidades em
diversas areas dos direitos, sob a
administracdo do escritério Korosue,
Rangel & Antunes sociedade de
advogados.

Nosso time de profissionais estd pronto
para atender os associados do SIPESP
nas mais diversas areas do direito. Além
disso, o associado e seus familiares
contam com a comodidade em ter um
profissional dentro da sua entidade, tendo
a certeza de um atendimento mais
humano e personalizado.

Nosso departamento juridico, além das
causas individuais, busca na Justica
direitos que foram indevidamente
retirados pelo Governo, através de A¢ao

Obrigado pela sua colaboracdo por todo esse ano de 2022.

Que em 2023 possamas continudr co

m essa parceria cheia de conquistas!

Desejamos a todos os policiais civis um Natal de renovacéo e muito amor
e um Ano Novo repleto de sucesso e prosperidade!

Civil Pudblica, como foi o caso dos
descontos previdencidrios indevidos nos
rendimentos  dos  aposentados e
pensionistas.

Uma entidade classista forte, passa por
um juridico forte e atuante, como o
Nosso.

Mas a luta nunca cessa. Ja estd em nossa
programacao para buscar, em 2023, o
ressarcimento dos descontos indevidos da
previdéncia aos nossos aposentados e
pensionistas.

Lutaremos sempre pelos direitos dos
associados e de toda a categoria, sempre
contando com a gestdo forte da nova
diretoria, gerida pelo presidente Jodao
Batista Rebougas da Silva Neto.

Sindicalize-se e tenha um atendimento
diferenciado em favor dos seus direitos!

Tenha acesso ao

+ Check Up Anual
Incluso consulta médica
& exames
Cobertura Nacional

Por apenas R$ 14,00

Ligue para
0800 0020245
e falecomum
consultor comercial
informando seu codigo SIPESP

a Telemedicina
do Hospital Israelita
Albert Einstein:
Videoconsultas com
linico Geral e Pediatra
24 HORAS por dia
7 dias na semana

parareceber o pre¢co promocional



BENEFICIOS SIPESP Ee

DA CATEGORIA!

FILIE-SE!

- UNIVERSIDADE SAOJUDAS - UNIMESP - FIG
- UNIVERSIDADE ANHEMBI MORUMBI - FACULDADE E COLEGIO DRUMOND
- UNIVERSIDADE IBIRAPUERA - COMPLEXO JURIDICO - DAMASIO DE JESUS
- UNIVERSIDADE PRESBITERIANA MACKENZIE - UNIVERSITARIO VESTIBULARES
- UNISA - UNIVERSIDADE DE STO. AMARO - ESCOLAJOI':\O XX
- WPOS - Pés-Graduagdo a Distancia - CURSO EXITO
- UNINOVE - FACULDADES HORIZONTE
- UNICASTELO - FAPPES
- UNIP - FACULDADE ZUMBI DOS PALMARES
- FMU - IPOG - INSTITUTO DE POS GRADUACAO
MEDICOS E LABORATORIOS ODONTOLOGIA
- C.D.C. - CENTRO DE DIAGNOSTICO COMPLEMENTAR - DR. IDANIR ANTONIO MOMESSO Jr.- adulto
- CL[Nlco GERAL - DR. IDANIR MOMESSO NETO - DRA. MARILIA MOMESSO (Odontopediatra)
- CLINICA ANGIO VASC PAULISTA
- CRYA MEDICINA DIAGNOSTICA PSICOLOGIA
- CENTRO MEDICO BRESSER
- ENDOCRINOLOGIA - DRA. PALLOMA KELY DA SILVA
- ANGIOLOGIA E CIRURGIA VASCULAR =B s L QLI
- DRA.DICELIA LIMA MOREIRA DE BARROS
PLANOS DE SAUDE OFTALMOLOGIA
- AMEPLAN - OPTICAS VISAO LUX
- UNIHOSP - CLINICA DE OLHOS BOA VISAO
i - CLINICA DE OLHOS SAO DOMINGOS
FARMACIAS
- FARMA CONDE PODOLOGIA
- INTEGRITA FORMULAS - SILVANA KISBERI

- DROGARIA 5% AVENIDA

- HOTEL SAO PAULO INN - POUSADA VILLA HARMONIA

- SHELTON INN HOTEL - COLONIA SIPESP - PRAIA GRANDE
- NORMANDIE DESIGN HOTEL - COLONIA SIPESP - PROMISSAO

- NOBILIS EXPRESS - MASSOTERAPIA - QUICK MASSAGE
- SAN RAPHAEL HOTEIS - PARGOS CLUB DO BRASIL

- SAN MICHEL HOTEIS - WET'N WILD - HOPI HARI
-HOTELLING INTERNATIONAL - POUSADAS E HOTEIS - PARQUE DA XUXA

- RESIDENCIAL VERAMAR - BOICUCANGA - CURSO DE TIRO

- CLUB DE FERIAS - ESTANDE DE TIRO

- CKS CORRETORA DE SEGUROS
- LUZZ PRIME - CORRETORA DE SEGUROS EM GERAL

Seguros

@ Auto Center - RONDON DESPACHANTE

Juridico - ASSISTENCIA JURIDICA GRATUITA




